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Отчет   о работе Рассказовской школы-интерната за 2009-20010 учебный год составлен на основании самоанализа работы образовательного учреждения, основных документов, регламентирующих образовательную деятельность, анализа воспитательной работы, методического и кадрового обеспечения.   

Юридический адрес:                                             393260 

                                                              Тамбовская область

                                                                  Рассказовский район,

                                                                               с.Платоновка, ул. 8 Марта,35 
ТОГОУ « Рассказовская  общеобразовательная школа-интернат среднего (полного) общего образования» является правопреемником муниципальной общеобразовательной школы – интернат г.Рассказово, которая была создана Постановлением городского исполнительного комитета 1 октября 1962года. Это была восьмилетняя школа – интернат.

     Постановлением № 41 от 26 января 1995года администрации г.Рассказово школа – интернат №1 получила статус  общеобразовательной школы – интернат среднего (полного) общего образования. 
Школа – интерната самостоятельна в осуществлении образовательного и воспитательного процесса, подборе и расстановке кадров, финансовой, хозяйственной и иной деятельности в пределах, установленных законодательством Российской Федерации и Тамбовской области, настоящим Уставом.

Школа – интернат в своей деятельности руководствуется федеральными законами,  указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, международными актами в области защиты прав ребенка, законодательством Тамбовской области, решениями соответствующего органа управления образованием, Типовым положением об образовательной школе - интернате, Уставом.

ВАЖНЫЕ ЭТАПЫ ИСТОРИИ  ШКОЛЫ - ИНТЕРНАТА

· 1 октября 1962 год  - Постановлением городского исполнительного комитета была создана восьмилетняя школа – интернат;

· 1962 - 1967 год - директором  школы – интерната был назначен Седов Петр Семенович. В это время в  школе находилось 450 воспитанников. Это были дети из малообеспеченных, многодетных семей. Также в школе – интернате  обучались учащиеся из сел Тамбовской области, в которых не было своих школ. 
·  1967 год – был построен соединительный коридор между спальными  и учебными корпусами.
·  1990 год - был открыт исторический музей, руководителем которого являлась Скрынникова Мария Александровна. 
· 1991 год – создан экологический музей  руководителем, которого являлась Подколзина Анна Александровна. 
· 2003 год -   Постановлением администрации г.Рассказово школа – интернат была ликвидирована, но по решению суда  вновь восстановлена.

· 2003 год-    Школа – интернат получила средства из фонда Президента Российской Федерации Путина В.В. 3миллиона 400тысяч рублей. На эти средства была  капитально отремонтирована часть спального корпуса, приобретено и установлено оборудование для прачечной, столовой, завезена новая мебель, станки для токарных и слесарных работ.
· 2007 год - Было признано, что учебный корпус находится в аварийном состоянии и для обеспечения безопасности детей во время ремонтных работ временно школу – интернат перевели в здание бывшего Платоновского детского дома. 

· 2007год - На базе школы – интерната создан «Центр по профилактике социального сиротства»

· Большое    внимание    коллектив    уделяет    социально
трудовой   адаптации   воспитанников.   Дети   получают трудовые      навыки     в    швейной и столярной   мастерских, продолжают обучение     в профессиональных училищах города №№23 и 24.

· Выпускники   школы – интерната успешно   продолжают обучение в учебных заведениях области.

· Забота о детях, их воспитание и развитие, качественная подготовка к самостоятельной жизни и труда — главное в работе коллектива школы - интерната.
        Наша школа-интернат  сотрудничает:

Образовательные учреждения:   МДОУ детский сад «Платоновский родничок»

                                                       МОУ «Платоновская СОШ» 

 МОУ ДОД Дом детского творчества

 Музыкальная школа 

 ТОГОУ «Индустриально-промышленный техникум» г.Рассказово
Культурно-просветительские учреждения: 

филиал центральной районной библиотеки

Районный дом культуры

Кукольный театр г.Тамбова

                                              Редакция газеты «Трудовая новь»

Цели и отличительные черты  школы-интерната, ожидаемые результаты деятельности
Основной целью деятельности школы – интерната является воспитание и социальная  адаптация детей из многодетных, малообеспеченных и неполных семей.


Основными задачами школы – интерната являются:

· создание     для     воспитанников     благоприятных    условий,
способствующих        умственному, эмоциональному и физическому развитию личности воспитанника;

· обеспечение      социальной      защиты,      психолого-медико-
педагогической реабилитации и социальной адаптации воспитанников;

· освоение образовательных программ, обучение и воспитание в
интересах личности, общества и государства;

· обеспечение охраны и укрепления здоровья воспитанников;

· воспитание гражданина, личности, труженика, семьянина, носителя культуры.
Дети, оказавшиеся в трудной жизненной ситуации, как правило, имеют замедленное развитие, рассеянное внимание, слабую волю, они отличаются инертностью, непостоянством, повышенной ранимостью, проявляют мелочность в отношении с членами коллектива. Вернуть детям веру в себя нужно, прежде всего, созданием атмосферы моральной ответственности за  их воспитание.

Для преодоления замкнутости и снижения дефицита общения образовательный процесс выведен за пределы школы – интерната, воспитанники обучаются в общеобразовательном учреждении среднего (полного) общего образования - МОУ Платоновская  СОШ. 
Посещают различные образовательные учреждения. Их контакт с внешней средой широк:

· учреждения начального профессионального образования: ТОГОУ 
 «Индустриально-промышленный техникум» г.Рассказово, где  проводится допрофессиональная подготовка наших воспитанников;

· учреждения дополнительного образования: МОУ ДОД Дом детского творчества, 
· МОУ ДОД ДЮСШОР  г. Рассказово

     Все эти связи оформлены двусторонними договорами.

Образовательные услуги  школы – интерната  обеспечивают:

·   реализацию образовательной Программы «Содержание, воспитание и социальная адаптация воспитанников»
·    Программа формирования культуры здоровья «Школа здоровья»;

·  в получении основных жизненно и социально значимых личностных качеств, определенного вида знаний, умения, навыков. Результатом чего является «готовый продукт» - выпускник с определенным набором знаний, умения, навыков.
Созданы условия для допрофессиональной деятельности воспитанников и дальнейшей профессиональной направленности. Это работа в мастерских  (швейной и столярной), работа по  уходу за плодово-ягодными кустарниками и деревьями, сбор лекарственных растений, час труда. 
Изучив интересы и возможности детей, мы определяем их будущую трудовую профессию. В ТОГОУ «Индустриально-промышленный техникум г. Рассказово  обучают 11 профессиям. Администрацией школы-интерната ведутся переговоры с руководством техникума о предоставлении услуг по профессиональной подготовке воспитанников на базе  ТОГОУ «Рассказовская общеобразовательная школа – интернат среднего(полного) общего образовании».

Деятельность школы-интерната направлена на социализацию и интеграцию воспитанников в современном обществе. 

Ежегодно совместно с  ТОГУ ЦЗН г. Рассказово (служба занятости) проводится профориентационная работа с целью помочь выпускникам ориентироваться  в огромном многообразии профессий, учитывая  их востребованность на  рынке труда. 

Однако в учреждении имеется ряд проблем,  которые препятствуют улучшению характеристики образовательного учреждения. 

1.Главная проблема – это частая смена руководителя ОУ.

2.Необходимость совершенствования материально – технической базы, физкультурно-оздоровительного комплекса.

На базе школы – интерната создан центр по профилактике социального сиротства.

Психологическая служба осуществляет диагностику учебной мотивации к обучению, выявляет склонности и возможности ребенка к обучению.
  В личной беседе изучается мнение родителей  об организации учебно-воспитательного процесса и условиях жизнеобеспечения; проводится мониторинг образовательного и воспитательного процессов.

   Ведется  индивидуальная  работа с родителями по привлечению их к воспитанию детей, консультирование, оказывается психолого-педагогическая помощь.

     Психолого-логопедические занятия, наблюдения воспитателей,  мониторинг за результатом  обучения позволяет  судить о личностном росте школьников и информировать родителей (законных представителей) лично.
Родители могут получить любую информацию об учреждении на сайте,  на информационных стендах, выставках организованных  в образовательном учреждении.
Работают кружки по интересам, дети имеют возможность посещать учреждения дополнительного образования. Результатом  этой работы являются призовые места на соревнованиях  и конкурсах различного уровня.
    Практически все родители (законные представители) отмечают хороший уровень  воспитания детей, комфортные условия проживания, качество питания, обслуживания, оказание своевременной медицинской помощи.    

Сферы осуществления социализации воспитанников:
         -   деятельность;

         -   общение;

         -  самосознание. 

 В ходе реализации программы осуществляется:

· Социальная адаптация воспитанников  школы - интерната.  

· Коррекция межличностных взаимоотношений, развитие коммуникативных умений и навыков. 

· Организация совместной деятельности с целью расширения и активизации социального взаимодействия.

· Формирование адекватной самооценки, устойчивости в поведении и отношениях, системы ценностей.

· Социальная активность. Создание возможности для ребят быть полезными обществу.  

· Учет таких социализирующих факторов, как здоровье, труд, творчество ребенка. 

· Реализация субъектного подхода к ребенку, дающего возможность решать задачи воспитания, опираясь на активную позицию детей в жизни общества. 

· Развитие социальных контактов ребенка в условиях организации жизнедеятельности разновозрастных семей.

· Использовать воспитательный потенциал для эффективного участия детей в практической жизнедеятельности на основе применения педагогических технологий, коллективного творческого восприятия, проектировочной деятельности. 

· Активное использование возможности игровой деятельности для воспитания и социализации личности. 

Принципы построения воспитательно-образовательного процесса в школе - интернате:

· демократизация отношений педагогического и детского коллективов и управления ОУ;

· гуманизация образования, 

· преемственность в обучении;

· духовность, нравственность;

· экологизация.

В школе – интернате реализуются  образовательные программы:

· Программа развития  Тамбовского областного государственного образовательного учреждения « Рассказовская общеобразовательная школа – интернат среднего (полного) общего образования» , на 2005-2010 гг.;

· Программа содержания, воспитания и социальной адаптации 
· Программа формирования культуры здоровья «Школа здоровья»;

В  школе – интернат созданы все условия, необходимые для формирования и развития бытовых, трудовых и социальных навыков воспитанников.

 Работают столярная и швейная мастерские:

Ежедневно в режиме дня проводится час труда.

Договор с ТОГОУ «Индустриально-промышленный техникум» о допрофессиональной подготовке воспитанников способствует расширению воспитательного пространства, позволяет ребятам оценить свои способности, выявить склонности и интересы.

 Ежедневный обязательный час труда, работа в мастерских  позволяют приобрести опыт самостоятельной деятельности, закрепить и развить трудовые умения и навыки.

Общественно-полезный труд стал в  школе – интернате хорошим средством экономического, эстетического воспитания, физического развития воспитанников. Педагоги школы – интерната используют общественно – полезный труд в целях расширения и активизации познавательной деятельности, повышения результативности профессиональной ориентации воспитанников.

Трудовое воспитание осуществляется в 3 направлениях:

развитие навыков самообслуживания (организация дежурства в группе, система поручений, четкое распределение обязанностей); 

хозяйственно-бытовой труд (стирка личных  мелких вещей, уход за одеждой и обувью, вынос мусора, и т.д.);

общественно – полезный труд (час труда в режиме дня, работа в, участие в ремонте школы - интерната, сельскохозяйственный труд, благоустройство территории, трудовые десанты, субботники и т.д.).

В рамках реализации Программы развития строится вся система воспитательной работы в школе - интернате. Стратегическая цель программы развития: создать условия для развития социального партнерства для успешной адаптации выпускников.

Специфические цели: 

1. Преодоление трудностей социализации детей, их социально-трудовой адаптации и становления, в вопросах воспитания культурных ценностей 
2. Совершенствовать новый поворот в реабилитации воспитанников, поднять на более совершенный уровень воспитательный процесс в школе – интернате

3. Содействие способности воспитанника быть субъектом собственной жизни, находить достойные способы строить свое поведение, производить достойный человека выбор и занимать осознанную жизненную позицию. 
Для достижения поставленных целей в  школе – интернате осуществляется: 

· обеспечение круглосуточного пребывания детей;

· обучение и воспитание;

· обеспечение медико - психолого - педагогического сопровождения ;

· обеспечение охраны и укрепление здоровья воспитанников и т.д.

обеспечение социальной адаптации воспитанников осуществляется посредством:

· организации обучения в МОУ Платоновская СОШ
· осуществления дополнительного образования детей и организации их досуга;

· трудового обучения;

· социальной и профессиональной ориентации;

· лечебно – оздоровительной работы;


У воспитанников широкий контакт с внешней средой. 


Эффективность Программы развития -  результат деятельности всего коллектива, его способности к реализации цели и осуществлению возложенных функций.


Ниже указанны  составляющие системы воспитания в школе- интернате:

· Обеспечение успешной самореализации детей: включение воспитанников в различные виды социально-значимой деятельности (дежурства, самообслуживающий труд, уборка территории, оказание помощи нуждающимся в ней и т. д.) с учетом возрастных и индивидуальных особенностей.

· Преемственность в работе с образовательными учреждениями, в которых дети  обучаются.

· Участие в творческих конкурсах и соревнованиях – это показатель социальной активности детей, реализация своих способностей: Всероссийский фестиваль детского творчества «Слово детям» (организатор  конкурса: Детский фонд ООН «ЮНИСЕФ» в России - 2 место), областной Славянский фестиваль «Нерушима и священна Земля Тамбовская» 1- место, участие в областном конкурсе среди интернатных образовательных учреждений на лучшее обустройство территории школы – интерната;
· Участие в спортивных мероприятиях и соревнованиях разного уровня и туристических походов способствовало самоактуализации личности и физической развитости воспитанников: областная спартакиада среди воспитанников детских домов и школ-интернатов «Малые игры Доброй воли»,), областной легкоатлетический кросс «Золотая осень».

· Областная военно -  спортивная игра « Лихие забавы на Руси»- 3 место в конкурсе боевых листков.

·   Команда футболистов успешно выступила в областных соревнованиях по футболу-  1 место среди воспитанников, стоящих на учете в ПДН.
·  3 место в областном марафоне, посвященном 65 летию Победы в Великой Отечественной войне «День открытых сердец».

· Диплом за активное участие во II областной ассамблее одаренных детей интернатных учреждений (2010 г.)
· Областной фестиваль «Созвездие» (III место в номинации вокал);

· Муниципальный конкурс  одаренных детей «Звездная площадка» (III место в номинации «Театр танца»)

Воспитательный процесс в  школе – интернате направлен на обеспечение процесса социализации и индивидуализации.


Структурные компоненты:

· сложившиеся традиции в школе - интернате, в том числе общие праздники;

· комплекс спортивно – оздоровительных мероприятий;

· организация досуговой деятельности, в том числе через кружки и секции;

· групповые занятия с инструкторами по труду в мастерских, инструктором по физкультуре
· работа Совета школы – интерната

· Детской организации
Воспитательный процесс осуществляется с учетом следующих подходов и принципов:

· гуманизации воспитательного процесса, личностно-ориентированного подхода на основе данных диагностики, организации самопознания, самоопределения;

· целесообразности, целеопределенности, взаимодействия всех служб;

· освоения новых моделей общения, открытости и диалога;

Педагогическая деятельность направлена:

·  на развитие самостоятельности детей;

· создание условий приобретения социального опыта;

· формирования самопознания – осознания себя, понимания своего внутреннего мира;

· разъяснение социальных ценностей и жизненных смыслов.

В школе – интернате  реализуется  два направления дополнительного образования:

· художественно-эстетическое

· спортивное


Для реализации дополнительного образования в  школе – интернате созданы необходимые условия. Кружки и спортивные секции, посещают воспитанники 1 кл-10 кл.


Охват воспитанников дополнительным образованием – 100%, в том числе в самой школе - интернат– 55%, в учреждениях дополнительного образования– 45 %, в том числе по ступеням обучения:

   I  - 38  %.

  II -   60 %.

  III – 2 %.

Направления воспитательной работы:

· трудовое

· гражданско-патриотическое,

· экологическое 

· культура здоровья,

· нравственное и правовое,

Особое внимание администрация школы – интерната уделяет тому, чтобы воспитательная работа была именно системой, а не набором мероприятий.


Нетрадиционные формы досуговой деятельности:

· Вернисажи творческих идей, 

· театрализованные представления,

· КТД,

· конкурсы: «Воспитанник года», «Мисс очарование», «Что? Где? Когда?» «Моя семья»,

· тематические дискотеки,

· устные журналы,

· литературно-музыкальные композиции,

· интеллектуальные и деловые игры,

· спортивные праздники.

Особое внимание в школе – интернат уделяется формированию здорового образа жизни, разработана Программа формирования культуры здоровья «Школа здоровья». Ежедневно проводятся  утренняя гимнастика, прогулки  и спортивные часы на свежем воздухе.  Проводятся Дни здоровья,  спортивные игры и соревнования, веселые старты, тематические беседы по формированию здорового образа жизни (о вреде табакокурения, алкоголя,  наркомании, токсикомании), ведется санитарно-просветительская работа, выпускаются санитарные бюллетени. 
Педагоги школы – интернат работают в тесном контакте с медработниками.  
Успешнее решать вопросы сохранности и улучшения здоровья воспитанников, формирования здорового образа жизни позволяют гибкий режим дня, просветительская работа с воспитанниками, постоянная занятость детей, созданный в школе – интернат благоприятный психологический микроклимат.


Направления и формы воспитательной работы по профилактике правонарушений соответствуют качественному составу контингенту воспитанников.


Поставленная работа в педагогическом коллективе соответствует  требованиям законов «Об образовании», «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних», «Типовому положению об образовательной школе – интернат», а также Уставу и Правилам внутреннего трудового распорядка.

Самовольных уходов из школы – интернат нет уже в течении 5 лет. В  ПДН состоит на учете 3 воспитанника. Правонарушений или антиобщественных действий, совершаемых  среди воспитанников  школы – интерната не было выявлено.
                               Динамика состояния здоровья  
	Заболевания
	    Количество воспитанников  


	                 %

	
	2007-2008  2008-2009        2009-2010
	2007-2008    2008-2009  2009-2010

	Болезни костно - мышечной системы и соединительной ткани
	0
	0
	3
	0
	0
	6%

	Болезни  эндокринной системы
	14
	14
	11
	36
	28,6
	22%

	Болезни нервной системы
	3
	14
	6
	7,9
	28,6
	12%

	Болезни органов дыхания
	8
	8
	9
	21%
	16,3
	18 %

	Болезни органов пищеварения
	20
	26
	2
	52,6
	53%
	4  %

	Болезни системы кровообращения
	0
	4
	4
	0%
	8,9%
	8%

	Болезни глаза и его придатков
	1
	6
	5
	2,6%
	12,3%
	10%

	Новообразования
	0
	0
	0
	0%
	0%
	0%

	Болезни крови и кроветворных органов
	0
	0
	0
	0%
	0%
	0%

	Психические расстройства
	0
	0
	0
	0%
	0%
	0%

	Болезни кожи
	0
	0
	0
	0%
	0%
	0%

	Болезни мочеполовой системы
	2
	4
	2
	5,3%
	8,1%
	4%

	Болезни уха
	4
	1
	2
	10,5%
	2%
	4%


Распределение детей по группам здоровья:

	Группа здоровья
	2006/ 2007 учебный год
	2007 / 2008 учебный год
	2008 / 2009 учебный год
	2009/2010

учебный год

	
	число
	%
	число
	%
	число
	%
	число
	%

	I группа
	2
	4
	2
	4
	2
	4
	2
	4

	II группа
	47
	96
	47
	96
	47
	96
	46
	94

	III группа
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	IV — V группа, инвалиды
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	1
	2

	Основная физкультурная:
	49
	100
	49
	100
	49
	100
	48
	98

	-подготовительная 
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	-спецгруппа 
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	---

	Освобождены от физкультуры
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	1
	2


Данные анализа заболеваемости и медицинских осмотров показали, что места в структуре заболеваемости представлены следующим образом:

I  – болезни эндокринной системы
II – болезни органов дыхания

         III – болезни глаза и его придаточного аппарата, нервной системы.

I группа –болезни эндокринной системы, представлена  патологией  щитовидной железы. Большой процент  данной патологии, я думаю, можно объяснить тем, что повысилась выявляемость заболевания, а так же, что мы проживаем в местности с дефицитом йода во внешней среде, продуктах питания, питьевой воде, а так же вследствие неблагоприятных генетически обусловленных эндогенных факторов. Все воспитанники осмотрены эндокринологом. 

     II  группа – большой процент заболеваний органов дыхания можно объяснить возрастом детей, а также тесный контакт детей в коллективе. Проблема профилактики острых респираторных заболеваний в детских коллективах – важная проблема здравоохранения и является одним из ведущих разделов работы медиков. Респираторная инфекция способствует формированию у детей очагов хронического воспаления, развитию аллергических болезней, обострению латентных очагов инфекций. В последнее время отмечена тенденция к снижению респираторной  заболеваемости т. к. своевременно дети были привиты против  гриппа, это дало свои положительные  результаты. Среди воспитанников  ведется санпросветработа на актуальные темы. Ежемесячно проводятся лекции, беседы по профилактике  различных заболеваний.

III-группа –дети с пониженной остротой зрения,  конъюнктивиты. Данную патологию можно объяснить, тем, что дети не соблюдают  режим зрительных работ, что приводит к переутомлению зрительного аппарата, имеют нарушения осанки, или наследственное предрасположение. 

Противотуберкулезная работа

    Охват туб. пробами составляет  100%. Выполнение плана вакцинами БЦЖ – 100%. Противотуберкулезная работа в  школе - интернате ведется в тесном контакте  с врачом фтизиатром РПТД. Детям из «группы риска» по туберкулезу туб.пробы проводят дважды в год. Нуждающиеся получают спец.лечение и находятся под наблюдением.

Наших воспитанников  мы нацеливаем на то, что сегодня в условиях рыночных отношений, добиться успеха может только тот, кто имеет хорошую профессиональную подготовку, сможет выдержать конкуренцию при наличии безработицы и высокий уровень здоровья. Они должны понимать, что выбор профессии осуществляется с учетом интересов, склонностей, способностей и состояния здоровья.

Профилактика инфекционных болезней и четкое проведение противоэпидемических мероприятий – одна из основных задач медиков школы - интерната. Об этом свидетельствует тот факт, что в течении многих лет  в школе – интернате не зарегистрировано случаев инфекционных болезней.

Проф. прививки - важное звено в профилактике  инфекционных болезней. Они проводятся у нас в сроки и в порядке, установленном соответствующим  инструкциями.
Все воспитанники получают  5-и  разовое питание. Контроль за качеством приготовления пищи ведет медсестра и зам. директора по воспитательной работе.

В случае необходимости медицинская помощь воспитанникам оказывается специалистами  ЦРБ.

    Школа-интернат располагает  спортивным залом, тренажерным залом. Спортивный инвентарь не в  достаточном количестве.

      Около школы-интерната имеется детская игровая площадка, баскетбольная и волейбольная площадки.

   Работа спортивного, тренажерного зала, соответствует расписанию и графику работы спортивных кружков.

Сохранение физического и психического здоровья воспитанников.
   В данной работе школа-интернат опирается на нормативы  СанПина, логопедической и психологической службе.

    В школе-интернате создана  программа формирования культуры здоровья «Школа здоровья». Образовательный процесс выведен за рамки школы – интерната.

Под руководством психолога  проводится работа по регулированию психического здоровья воспитанников. Воспитанники  находятся под постоянным контролем медика.

     В течение 2008-2009 и 2009-2010 уч. г.г. , в соответствии с рекомендациями врачей, активно проводились мероприятия по оздоровлению воспитанников.  Итоги углубленного мед. осмотра в2009-2010 уч. году показали, что ситуация изменилась в лучшую сторону: к I группе здоровья отнесено 5 воспитанников (10 %); ко II группе – 47 воспитанников  (88%); к III группе –1воспитанник (2%); количество детей-инвалидов 1 ребенок; к основной группе здоровья отнесены – 48 человека (98%);
1 воспитанник освобожден от уроков физической культуры(2%)

Расписание занятий и режим дня воспитанников составлен в соответствии с санитарными нормами. В расписании соблюдена смена характера деятельности воспитанников.

В какой мере воспитанники соблюдают здоровый образ жизни?

В какой мере воспитанник соблюдают ЗОЖ?

Пропаганде ЗОЖ уделяется значительное внимание. Ежемесячно проводятся беседы с воспитанниками, неоднократно проводились консилиумы на различные темы. Ежедневно проводится утренняя зарядка. Традиционно проходят «Дни здоровья», воспитанники принимают активное участие в военно- спортивной  игре «Лихие забавы на Руси», районных и областных соревнованиях по легкой атлетике, футболу, турслетах.

В учебно-воспитательном процессе используется здоровьесберегающие технологии. Это позволяет воспитанникам  лучше понять значимость здорового образа жизни, что повышает эффективность работы по сохранению и укреплению здоровья детей.

Совместная работа  воспитателей, педагога-психолога и социального педагога  так же направлена на здоровьесбережение воспитанников.
Состояние службы психолого-педагогического сопровождения в образовательном учреждении
Организация психолого-педагогической деятельности в  школе – интернате определяется Положением о службе психолого-медико- социального сопровождения.
ЦЕЛЬ: Организация психолого-медико-социального сопровождения образовательного процесса путем превентивных, просветительских,  диагностических и коррекционных мероприятий направленных для успешного развития, обучения, социализации личности .
ЗАДАЧИ: 

· Защита прав и интересов личности воспитанника
· Поддержка и содействие в решении психолого- педагогических и медико – социальных проблем. 
· Углубленное психолого-педагогическое изучение воспитанников, определение индивидуальных особенностей и склонностей личности, ее потенциальных возможностей в процессе обучения и воспитания, в профессиональном самоопределении.
· Содействие воспитанникам в решении актуальных задач развития, обучения, социализации. Укрепление взаимопонимания и взаимодействия между всеми субъектами образовательного процесса.
· Психологическое консультирование всех участников образовательного процесса.
Методы  социально – психологической работы:

· наблюдение;

· социометрия;

· метод опроса;

· биографический метод.

Методы оказания социально –психологической помощи и поддержки: 

· психологический тренинг;

· индивидуальное и групповое консультирование;

· психологическая коррекция
· социальный патронаж

· инструктирование

· социальный контроль 


Условием для сохранения психологического здоровья является систематическая, последовательная организация и проведение коррекционных занятий, диагностических исследований, консультаций.

	Вид деятельности
	2008-2009 уч.г.
	2009-2010 уч.г.

	Всего приемов
	344
	441

	Количество индивидуальных консультаций
	53
	74

	Количество групповых консультаций
	15
	66

	Количество индивидуальных обследований
	44
	58

	Количество групповых обследований
	26
	32

	Количество индивидуальных занятий
	143
	100

	Количество групповых занятий
	107
	111


Педагог-психолог, организуя свою деятельность по направлениям: диагностика, психокоррекция, консультация, просвещение, работает со всем составом воспитанников и пед.коллектива.
	Уч.год
	Психопрофилактика
	Диагностика
	Психокоррекция
	Консультация

	
	кол-во детей
	%
	кол-во детей
	%
	кол-во детей
	%
	кол-во детей
	%

	2007-2008
	50
	100
	50
	100
	50
	100
	50
	100

	2008-2009
	49
	100
	49
	100
	49
	100
	49
	100


В результате организации психопрофилактической работы удается предупредить и устранить причины дезадаптации воспитанников.

Углубленное психолого-педагогическое изучение воспитанников позволяет выявить индивидуальные особенности и склонности личности каждого ребенка, его потенциальные возможности, тем самым определить дальнейший путь работы с воспитанниками. Своевременное психодиагностическое исследование позволяет предупредить трудности в развитии познавательной и эмоционально-волевой сфере детей.

Организация психокоррекционной работы имеет положительную динамику в развитии эмоционально-волевой сфере детей. Процент количества детей, имеющих высокий уровень агрессии, враждебности, тревожности снизился. Отмечена положительная динамика уровня воспитанности детей, уровня обученности. Успеваемость детей достигнута 100%. В течение трех лет нет детей совершающих самовольные уходы.
Насколько воспитанники чувствуют себя в безопасности и как усваивают меры безопасности?

Основным показателем доверия каждого воспитанника к воспитателям является позитивный статус педагогов среди детей. Каждый воспитатель учреждения владеет механизмами социально-психологического взаимодействия педагога и воспитанника. Что обеспечивает обратную связь воспитанника к педагогу. Основным стилем общения, обеспечивающим плодотворное взаимодействие педагога с воспитанником, является увлечённость совместной творческой деятельностью и дружеское расположение, основанное на уважении и доверии к каждому воспитателю. Каждый воспитатель в учреждении имеет позитивный статус среди воспитанников, что позволяет каждому ребёнку обратиться к педагогу, почувствовав себя в опасности.
Школьная мотивация воспитанников

Дата исследования: апрель2010 г.
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Насколько воспитанникам нравится процесс обучения?

   Основная часть воспитанников  имеет  средний уровень мотивации к обучению.В тоже время полностью удовлетворены обучением и жизнью в ОУ 74 % воспитанников. Поведение воспитанников требует определенной коррекции. Посещаемость занятий стабильна, на внутришкольном контроле стоят 3 воспитанника, на учете  в ПДН – 3.

    Духовно-нравственное совершенствование, эмоциональное и культурное развитие детей  осуществляется на  классных часах, внутришкольных мероприятиях, на кружках и в школьных мастерских.
Социальная адаптация воспитанников и интеграция в общество. 

Особое внимание  в школе- интернате уделяется социальной адаптации воспитанников, успешной социализации  и интеграции в общество.


Цель: подготовка к жизни человека, способного самостоятельно жить в современном мире.


Задачи: 

· развитие психофизических, интеллектуальных и личностных особенностей ребенка с целью их подготовки к самостоятельному жизни и труду;

· формирование умения жить и работать в коллективе;

· привитие навыков самообслуживания. 


Социальная адаптация воспитанников осуществляется в процессе повседневной жизни посредством:

· организации обучения в  МОУ  Платоновская СОШ
· осуществления дополнительного образования  детей в школе – интернате и на базе МОУ ДОД  «Дом детского  творчества», организации их досуга, проведение собраний воспитанников,

· трудовое обучение, 
· организации допрофессиональной подготовки воспитанников на основе совместных договоров с «Индустриально-промышленным техником» г.Рассказово,

· социальной и профессиональной ориентации,

· развития социальных контактов систематически организуются экскурсии на производства, в различные общественные учреждения. 
На сегодня:

· определена модель выпускника, имеющего потенциальные возможности успешной социальной адаптации;

·  школа - интернат, как воспитательное учреждение, создает благоприятное психолого-педагогическое пространство для подготовки детей к успешной адаптации в социуме.

· определены наиболее значимые компоненты воспитательной работы, направленные на подготовку детей к самостоятельной жизни: развитие самосознания, позитивного самоотношения, формирование эмоционально-волевой сферы личности;

· создана правовая культура и ответственность, потребность сохранять и укреплять свое здоровье;

· преодолены трудности в социализации детей, их социально-трудовой адаптации и становления;

· способствуем воспитанникам находить достойные способы строить свое поведение, делать выбор осознанной жизненной позиции, реализации своих жизненных планов.

Содержание и уровень подготовки выпускников соответствуют требованиям Госстандарта.

Успеваемость и уровень знаний воспитанников.
Уровень, которого достигли воспитанники согласно результатам экзаменов и тестирований – удовлетворительный. 

Уровень оценки текущей работы  воспитанников  - удовлетворительный.

  
Достижения.  Доминирующая часть вновь поступающих  воспитанников – это дети с ослабленным физическим и психическим здоровьем, бедным словарным запасом, недостаточным социальным опытом,  низкой мотивацией к обучению. В результате целенаправленных коррекционных воздействий по всем направлениям удается добиться значительных успехов в рамках каждой личности ребенка. В последние годы увеличивается количество выпускников, которые стремятся продолжить обучение  в ОУ СПО и получить профессию. Повышается уровень воспитанности детей, укрепляется их  физическое и психическое здоровье. Практически все воспитанники учатся в соответствии со своими возможностями.


Есть воспитанники, которые учатся ниже своих возможностей и могли бы успевать лучше. С ними ведется индивидуальная работа.

7. Методическая работа.
В школе - интернате работает МО воспитателей. Деятельность МО направлена на создание условий для творческой работы в обеспечении единой воспитательной среды развития и формирования личности, выработки единых педагогических требований. 

      Методическая служба представляет собой единую систему, включающую в себя: директора школы, заместителя директора по УВР, председателя  МО. Общее руководство методической работы школой осуществляет директор. Вся методическая работа в школе проводится в соответствии с единой методической темой «Создание условий для качественного освоения государственных стандартов и социальной адаптации»
     Основной целью методической работы в школе - интернате является  повышение педагогического и профессионального мастерства педагогов, оказание им помощи в выборе наиболее целесообразных и рациональных форм, методов, приемов обучения и воспитания, совершенствование  воспитательного процесса. 
В школе – интернате  созданы условия для осуществления методической работы:

· организационно-педагогические (рациональная организация труда);

· морально-психологические (микроклимат, внимание к педагогу);

· учебно-методические и материально-технические;

· санитарно-гигиенические.


Методическая работа ведется планово. Методическая работа планируется на основе анализа результатов воспитательно-образовательного процесса, уровня педагогического мастерства и квалификации педагогов, зрелости и сплоченности педагогического коллектива, конкретных интересов, потребностей и запросов педагогов. При этом учитывается разносторонний характер содержания методической работы, разнообразие форм. Ежегодно анализируется ее состояние и перспективы развития, анализируется деятельность МО. 
В школе - интернат осуществляется:

· прогнозирование потребности педагогов в методическом обеспечении воспитательного процесса,

· организация мониторинга качества воспитания,

· выявление эффективности изучения образовательных программ,

· анализ  результатов воспитательного процесса.


Профессиональное самообразование педколлектива  школы - интерната:

· методические консультации (индивидуальные и групповые);

· индивидуальное самообразование;

· работа над индивидуальной творческой темой;


Формы целевой  разработки образовательных проблем:

· тематические педсоветы;

· административные совещания;

· заседания МО;

· взаимопосещения занятий, режимных моментов.

    В рамках работы МО организуется взаимопомощь для обеспечения современных требований к воспитанию. За учебный год проводится не менее 4 заседаний МО воспитателей. Организуются открытые мероприятия. Педагоги активно участвуют в разработке открытых мероприятий. Заседания МО оформляются в виде протоколов. 


Разработаны положения о педагогическом совете, методическом объединении. 

Методическая работа регламентируется годовым планом работы. Воспитатели всех 3 групп имеют свои планы воспитательной работы  групп. Педагоги школы – интерната  повышают свою квалификацию, проходят плановые курсы повышения квалификации  педагогов при   ТОИПКРО. Имеется график повышения квалификации педагогов.  Педагоги  школы- интерната  участвуют в аттестации педагогических кадров. 


Другие  традиционные и модернизированные формы организации  методической работы в  школе - интернате:

· психолого-педагогические семинары;

· деловые игры;

· рефлексивно-ролевые игры;

· тренинги;

· самоанализ;

· открытые мероприятия,  открытые режимные моменты;
· работа с научно-методической литературой;
· пополнение  «Методической копилки» воспитательных мероприятий.
8. Результативность деятельности учреждения
Решая проблемы,  деятельность  школы - интерната из года в год совершенствуется. Пути их преодоления укажем ниже: 

· Необходимость привлечения общественного мнения к  профилактике социального сиротства, в целях сохранения  биологической семьи.

     Эта работа уже ведется. Создан Центр по профилактике социального сиротства.
· Отсутствие средств на организацию летнего оздоровительного отдыха воспитанников. 

Используя накопленный потенциал, мы думаем о новых шагах допрофессиональной деятельности воспитанников и их дальнейшей профессиональной направленности. 

Помимо этого, заключены договора и ведется работа по сотрудничеству:

· с ПЛ №1 о сотрудничестве по допрофессиональной подготовке воспитанников 8-9 классов на базе ПЛ №1  по профессиям: столяр, плотник, каменщик, отделочник.

· В настоящее время ведутся переговоры с «Индустриально-промышленным техникумом» г. Рассказово о сотрудничестве по профессиональной подготовке воспитанников на базе ТОГОУ « Рассказовская общеобразовательная школа – интернат среднего (полного) общего образования» по профессиям: столяр, плотник, швея.


Многолетние связи с ТОГУ «ЦЗН г. Рассказово» (служба занятости) позволяют воспитанникам в возрасте 14-18 лет получать информацию о востребованности профессий на рынке труда.


Сложность школьной адаптации связана  с длительным непосещением образовательных учреждений и низкой мотивации учебной деятельности.

Выход видим в более раннем выявлении сотрудниками Центра по профилактике социального сиротства при ТОГОУ « Рассказовская общеобразовательная школа – интернат среднего (полного) общего образования»  и устройстве несовершеннолетних детей из неблагополучных  и малообеспеченных семей.
· Невысокий образовательный уровень воспитанников существенно ограничивает их профессиональный выбор.

Процент поступления в учреждения высшего профессионального образования среди выпускников  низок. В основном выпускники поступают в учреждения среднего профессионального образования.

Финансовое обеспечение по нормативам.

Ведется поиск внебюджетных (спонсорских) средств.

Ключевые проблемы:
· Внедрение в практику образовательного учреждения современных научно- обоснованных программ, методов и средств воспитания.

· Создание системы профилактики проблем социального поведения и распространения социогенных заболеваний.

    Перспективной задачей школы-интерната являются – развитие школы-интерната, которое совместно с другими ОУ обеспечит иное качество образования и жизнеобеспечения с учетом потребностей и возможностей воспитанников и одновременно повысить роль школы-интерната на   селе и близлежащих районах в деле обучения и воспитания детей, находящихся в трудной жизненной ситуации

Цель:

 - создание условий для непрерывного образования и получения профессии воспитанниками в соответствии с интересами и возможностями личности.

Задачи:

- совершенствование системы здоровьесберегающих технологий.

- определение педагогической основы и создание соответствующей базы для формирования детской самодеятельной организации.

-усиление внимания к социально – личностному развитию ребенка и оказание ему необходимой коррекционно – педагогической поддержки.


Считаем, к решению ключевых приоритетов развития необходимо подключить специалистов управления образования и науки и ИПК.


Коллектив нашего учреждения готов к реализации  социально значимых проблем для всего общества. А опыт у коллектива немалый. 


Надеемся, при всей сложности проблемы – сможем помочь детям.


Верим, что общество не утратило такие важные черты характера как разум, любовь и сострадание.
